
1 
 

 
ประกาศสำนักงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ 

เร่ือง  การรับสมัครบุคคลและองค์กรที่มีผลงานดีเดน่ด้านการส่งเสริม ปกป้อง และคุ้มครอง 
สิทธิมนุษยชน ประจำปี ๒๕๖๙ 

-----------------------------              
        ด้วยคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ (กสม.) เห็นสมควรมอบรางวัลบุคคลและองค์กรที่มี
ผลงานดีเด่นด้านการส่งเสริม ปกป้อง และคุ้มครองสิทธิมนุษยชน ประจำปี ๒๕๖๙ เพ่ือยกย่อง เชิดชู และประกาศ 
เกียรติคุณบุคคลและองค์กรที่อุทิศตนปฏิบัติงานด้านสิทธิมนุษยชนให้สังคมได้รับรู้ ตลอดจนเพื่อเผยแพร่ประวัติ
ผลงานให้เป็นแบบอย่างและเป็นแรงบันดาลใจแก่บุคคลหรือองค์กรอื่นในสังคม รวมทั้งเพื่อรณรงค์ให้ประชาชน
ตระหนักถึงความสำคัญของสิทธิมนุษยชนเพ่ิมขึ้น จึงขอประกาศหลักเกณฑ์การรับสมัครตามรายละเอียด ดังต่อไปนี้ 

 ๑. คุณสมบัติของผู้สมัครหรือผู้ท่ีได้รับการเสนอชื่อเข้ารับการคัดเลือก 
        ๑.๑ มีผลงานด้านสิทธิมนุษยชน ดังต่อไปนี้ 
      ๑) ผลงานเป็นที่ประจักษ์ในการส่งเสริม ปกป้อง และคุ้มครองสิทธิมนุษยชน มีความมุ่งมั่น
ในการทำงาน แม้ต้องเผชิญกับความเสี่ยงและความยากลำบาก ทั้งนี้ การดำเนินการส่งเสริม ปกป้อง และคุ้มครอง
สิทธิมนุษยชนดังกล่าว ต้องมีการดำเนินการอย่างต่อเนื่อง 
      ๒) การดำเนินงานด้านสิทธิมนุษยชนโดดเด่นเป็นรูปธรรม อันเป็นประโยชน์อย่างยิ่งต่อการ
ส่งเสริม ปกป้อง และคุ้มครองสิทธิมนุษยชน ต่อประชาชน ชุมชน และสังคม จนสามารถเป็นแบบอย่างที่ดีในสังคมได้ 
      ๓) การดำเนินงานสร้างการเปลี่ยนแปลงที่ส่งผลต่อภาพรวมของสังคมและสร้างองค์ความรู้
ด้านสิทธิมนุษยชนอย่างต่อเนื่อง 
                     ๔) การดำเนินงานด้านการเคารพสิทธิมนุษยชนที่สอดคล้องกับการพัฒนาที่ยั่งยืน                    

   ๑.๒ ไม่เคยมีประวัติการละเมิดสิทธิมนุษยชน เว้นแต่ ได้แสดงหลักฐานหรือข้อเท็จจริงว่า  
ได้มีการดำเนินการแก้ไขเยียวยาต่อกรณีการละเมิดสิทธิมนุษยชนดังกล่าว 

 ๑.๓ ไม่เคยได้รับรางวัลนี้ของคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติมาก่อน 
 

 โดยคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ เจ้าหน้าที่สำนักงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชน
แห่งชาติ และคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกบุคคลและองค์กรที ่มีผลงานดีเด่นด้านการส่งเสริม ปกป้อง  
และคุ้มครองสิทธิมนุษยชน ประจำปี ๒๕๖๙ ไม่สามารถสมัครหรือได้รับการเสนอชื่อเข้ารับการคัดเลือกได้ 

๒. ประเภทรางวัล 
 แบ่งเป็น ๔ ประเภท ๘ รางวัล ดังนี้ 

    ๒.๑ ประเภทบุคคล กลุ่มบุคคล เครือข่าย จำนวน ๓ รางวัล 
 1) ด้านสิทธิพลเมืองและสิทธิทางการเมือง จำนวน ๑ รางวัล 
 ๒) ด้านสิทธิทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม จำนวน ๑ รางวัล  

          ๓) ด้านสิทธิของกลุ่มคนเปราะบาง จำนวน ๑ รางวัล 
  ๒.๒ ประเภทองค์กร จำนวน ๓ รางวัล 
 ๒.๓ ประเภทสื่อมวลชน จำนวน ๑ รางวัล 

/๒.4 ประเภท... 

 

สำเนาคู่ฉบับ 

https://www.nhrc.or.th/Human-Rights-Knowledge/International-Human-Rights-Affairs/International-Law-of-human-rights.aspx#iccpr
https://www.nhrc.or.th/Human-Rights-Knowledge/International-Human-Rights-Affairs/International-Law-of-human-rights.aspx#icescr
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 ๒.๔ ประเภทโครงการหรืองานด้านการส่งเสริม ปกป้อง และคุ้มครองสิทธิมนุษยชน จำนวน ๑ รางวัล  
  (คำนิยามประเภทรางวัล ปรากฏตามเอกสารแนบท้ายประกาศรับสมัคร)  

  ทั้งนี้ สามารถเสนอชื่อหรือสมัครเข้ารับการคัดเลือก ได้เพียง ๑ รางวัล สำหรับบุคคล กลุ่มบุคคล 
เครือข่าย องค์กร สื ่อมวลชน และโครงการหรืองาน ที ่ได้รับการคัดเลือกฯ จะได้รับโล่ประกาศเกียรติคุณ  
และเงินรางวัล ๆ ละ ๓๐,๐๐๐ บาท (สามหมื่นบาทถ้วน)  

  ๓. เกณฑ์การพิจารณาคัดเลือก   
    การคัดเลือกบุคคล กลุ่มบุคคล เครือข่าย องค์กร สื่อมวลชน และโครงการหรืองาน ที่มีผลงาน

ดีเด่นด้านการส่งเสริม ปกป้อง และคุ้มครองสิทธิมนุษยชน ประจำปี ๒๕๖๙ ใช้หลักเกณฑ์ในการพิจารณา ดังนี้  
๓.๑ ดำเนินงานด้านการส่งเสริม ปกป้อง และคุ้มครองสิทธิมนุษยชน ด้วยความมุ่งมั่นทุ ่มเท  

การเผชิญกับความเสี่ยงภัยและความยากลำบาก  
๓.๒ ผลการดำเนินงานโดดเด่นเป็นที ่ประจักษ์ และเป็นประโยชน์ต่อการส่งเสริม ปกป้อง  

และคุ้มครองสิทธิมนุษยชน 
๓.๓ ผลการดำเนินงานเป็นแบบอย่างที่ดีด้านการส่งเสริม ปกป้อง และคุ้มครองสิทธิมนุษยชน  

เกิดการเปลี่ยนแปลงที่ส่งผลต่อภาพรวมของสังคม และสร้างองค์ความรู้ด้านสิทธิมนุษยชน   
๓.๔ ดำเนินงานด้านความเคารพและยึดหลักสิทธิมนุษยชน สอดคล้องกับแนวคิดและเป้าหมาย 

การพัฒนาที่ยั่งยืน  

           ๔. หลักฐานการสมัคร 
    ๔.๑ แบบฟอร์มใบสมัครที่กรอกรายละเอียดครบถ้วน และชัดเจน ทั้งนี้ สามารถเสนอผลงาน 
เพ่ือประกอบการพิจารณาได้ไม่เกิน 3 ผลงาน โดยสรุปสาระสำคัญโดยสังเขป พร้อมแนบหลักฐานที่แสดงให้เห็นว่า
เป็นผลงานของผู้สมัครหรือผู้ได้รับการเสนอชื่อ สำหรับข้อมูลเพิ่มเติมให้จัดทำเป็นเอกสารแนบ  
                    ๔.๒ ข้อมูลประกอบการพิจารณาอื่น ๆ (ถ้ามี) 

๕. ระยะเวลาการสมัคร 
                      ยื่นใบสมัครได้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป จนถึงวันที่ 15 กรกฎาคม 2569 โดยดาวน์โหลดใบสมัคร
จากเว็บไซต์ของสำนักงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ www.nhrc.or.th  หัวข้อ “ข่าวประชาสัมพันธ์” 
หรือ สามารถสแกน QR Code ท้ายประกาศนี้  

 ๖. วิธีการสมัครและช่องทางการส่งใบสมัคร 
     ๖.๑ วิธีการสมัคร   
           สามารถสมัครเข้ารับการคัดเลือกได้ด้วยวิธีการ ดังนี้ 
      ๑) การสมัครโดยการเสนอชื่อด้วยตนเอง  
      ๒) การสมัครโดยการได้รับการเสนอชื่อ ผู้ได้รับการเสนอชื่อต้องให้ความยินยอมก่อนจดัส่ง
หลักฐานการสมัคร  
 
 
 

/6.2 ช่องทาง...         
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๖.๒ ช่องทางการส่งใบสมัคร  
๑) สมัครด้วยตนเอง 

ส่งที่สำนักงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ชั้น ๖ อาคารรัฐประศาสนภักดี 
(อาคารบี) ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษาฯ ถนนแจ้งวัฒนะ เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร ในวันราชการ
ระหว่างเวลา ๐๘.๓๐ – ๑๖.๓๐ น. โดยวันและเวลาที่สำนักงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ลงทะเบียนรับ
เอกสารถือเป็นวันสมัครเข้ารับการคัดเลือกฯ 

 ๒) สมัครทางไปรษณีย ์ 
     จัดส่งทางไปรษณีย์ลงทะเบียน จ่าหน้าซองถึง “สำนักส่งเสริมการเคารพสิทธิมนุษยชน 
สำนักงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ชั้น ๖ อาคารรัฐประศาสนภักดี (อาคารบี) ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติ 
๘๐ พรรษาฯ ถนนแจ้งวัฒนะ เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร ๑๐๒๑๐” วงเล็บ มุมซองด้านขวาล่างว่า “สมัคร/เสนอ
ชื่อบุคคลหรือองค์กรดีเด่น” ภายในเวลา 16.30 น. ของวันปิดรับสมัคร โดยให้ถือวันและเวลาที่ไปรษณีย์ต้นทาง
ประทับตรารับจดหมายเป็นวันสมัครเข้ารับการคัดเลือก 

๓) สมัครทาง E-mail 
   จัดส่งทาง E-mail: hrpro62@nhrc.or.th ภายในเวลา 16.30 น. ของวันที ่ปิดรับสมัคร           

โดยจัดทำเป็นไฟล์เอกสาร PDF และเมื่อจัดส่งทาง E-mail แล้ว โปรดแจ้งที่หมายเลขโทรศัพท์ ๐ ๒๑๔๑ ๓๙๒๕ 
โทรศัพท์มือถือ ๐๘ ๑๒๕๐ ๖๔๘๙ หรือ 08 1134 5713 เพ่ือยืนยันการจัดส่งเอกสาร โดยถือเอาวันที่และเวลา
ที่ได้รับ E-mail เป็นสำคัญ 

ติดต่อสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ กลุ่มงานส่งเสริมสิทธิมนุษยชน สำนักส่งเสริม  
การเคารพสิทธิมนุษยชน สำนักงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ หมายเลขโทรศัพท์ ๐ ๒๑๔๑ ๓๙๓๐  
หรือ ๐ ๒๑๔๑ ๓๙๒๕  

๗. สงวนสิทธิ์การให้รางวัลและการเพิกถอนรางวัล 
 คณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ขอสงวนสิทธิ์ที่จะพิจารณาเพิกถอนรางวัล หากปรากฏ
ภายหลังว่าผู้ได้รับรางวัล จัดทำเอกสาร หรือข้อมูลต่าง ๆ เพื ่อเสนอเข้ารับการพิจารณาคัดเลือก ไม่ตรงกับ
ข้อเท็จจริง และให้ถือว่าไม่เคยได้รับรางวัลมาก่อน 

ทั้งนี้ ผลการพิจารณาของคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติให้ถือเป็นที ่สิ ้นสุด และให้
คณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกบุคคลและองค์กรที ่มีผลงานดีเด่นด้านการส่งเสริม ปกป้อง และคุ ้มครอง           
สิทธิมนุษยชน ประจำปี 2569 มีอำนาจพิจารณาเปลี่ยนแปลงประเภทรางวัลให้เหมาะสมกับผลงานและคุณสมบัติ
ของผู้ที่ได้รับการคัดเลือกได้  

 
 
 
 
 

 
 

                                            
 

ประกาศ  ณ  วันที่     เมษายน  พ.ศ.  ๒๕๖๙ 

 

(นางสาวหรรษา  หอมหวล) 
เลขาธิการคณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ QR Code ใบสมัคร 

mailto:hrpro62@nhrc.or.th
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คำนิยามประเภทรางวัล 
 

        (๑) ประเภทบุคคล กลุ่มบุคคล เครือข่าย ด้านสิทธิพลเมืองและสิทธิทางการเมือง หมายถึง บุคคล 
หร ือกล ุ ่มบ ุคคล หร ือเคร ือข ่าย ท ี ่ม ุ ่ งทำงานด ้านการส ่ง เสร ิม ปกป ้อง และค ุ ้มครองส ิทธ ิมน ุษยชน  
ในประเด็นที ่เกี ่ยวข้องกับสิทธิพลเมืองและสิทธิทางการเมือง อาทิ สิทธิในชีวิต เสรีภาพในเนื ้อตัวร่างกาย  
สิทธิในกระบวนการยุติธรรม เสรีภาพในการเดินทาง สิทธิในความเป็นส่วนตัว เสรีภาพในการแสดงออก  
การห้ามสนับสนุนหรือการป้องกันการกระทำที่ก่อให้เกิดความเกลียดชัง   เสรีภาพในการชุมนุมโดยสงบ เสรีภาพ 
ในการรวมกลุ่ม สิทธิในการสร้างครอบครัว สิทธิในการมีส่วนร่วมทางการเมืองและการเข้าถึงบริการสาธารณะ  เป็นต้น 
         (๒) ประเภทบุคคล กลุ่มบุคคล เครือข่าย ด้านสิทธิทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม หมายถึง 
บุคคล หรือกลุ ่มบุคคล หรือเครือข่าย ที ่มุ ่งทำงานด้านการส่งเสริม ปกป้อง และคุ ้มครองสิทธิมนุษยชน  
ในประเด็นที ่เก ี ่ยวข้องกับสิทธิทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม อาทิ ส ิทธ ิการทำงาน สิทธิแรงงาน  
สิทธิผ ู ้บร ิโภค สิทธิที ่จะมีสว ัสดิการสังคม สิทธิในการมีมาตรฐานการครองชีพที ่เพียงพอและปลอดภัย  
สิทธิในที่ดินที่อยู่อาศัย สิทธิด้านสุขภาพและสาธารณสุข สิทธิทางสิ่งแวดล้อม สิทธิทางการศึกษา สิทธิชุมชน  
และฐานทรัพยากร สิทธิในการมีส่วนร่วมทางวัฒนธรรม เป็นต้น 
         (๓) ประเภทบุคคล กลุ ่มบุคคล เครือข่าย ด้านสิทธิของกลุ่มคนเปราะบาง หมายถึง บุคคล  
หรือกลุ่มบุคคล หรือเครือข่าย ที่มุ่งทำงานด้านการส่งเสริม ปกป้อง และคุ้มครองสิทธิมนุษยชนแก่กลุ่มคนเปราะบาง 
เมื่อพิจารณาตามบริบททางกายภาพหรือสถานะทางสังคมแล้วมีโอกาสเสี่ยงที่จะถูกละเมิดสิทธิมนุษยชนมากข้ึน  
อาทิ สตรี เด็ก ผู้สูงอายุ คนพิการ คนหลากหลายทางเพศ นักปกป้องสิทธิมนุษยชน กลุ่มชาติพันธุ์ นักโทษหรือ  
ผู้ถูกคุมขัง คนยากจน คนไร้บ้าน คนไร้รัฐ คนไร้สัญชาติ ผู้อพยพ แรงงานต่างชาติ เป็นต้น  

  (๔) ประเภทองค์กร หมายถึง องค์กรและหน่วยงานทุกประเภท ประกอบด้วย 
                    - องค์กรภาครัฐ หมายถึง หน่วยงานของรัฐทั้งส่วนกลางและหน่วยงานในระดับพื้นที่ ระดับ

ภูมิภาค หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชนที่จัดตั้งขึ ้นตามกฎหมายว่าด้วยองค์การ
มหาชนหรือกฎหมายเฉพาะ หน่วยงานอื่นของรัฐ และสถาบันอุดมศึกษาในกำกับของรัฐ 

     - องค์กรภาคเอกชน หมายถึง องค์กรภาคธุรกิจที ่จัดตั ้งขึ ้นโดยบุคคล หรือกลุ ่มบุคคล
ภาคเอกชน เพ่ือดำเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจในรูปแบบของการผลิต การค้า หรือการให้บริการ โดยมีวัตถุประสงค์
หลักเพ่ือแสวงหากำไร 

 - องค์กรภาคประชาสังคม หมายถึง องค์กรหรือกลุ่มที่รวมตัวกันอย่างสมัครใจโดยไม่มุ่ง
แสวงหากำไร โดยมีวัตถุประสงค์และการดำเนินกิจกรรมเพื่อขับเคลื่อนประเด็นที่เกี ่ยวข้องกับการส่งเสริมและ
คุ้มครองสิทธิมนุษยชน โดยมีลักษณะเป็นอิสระจากภาครัฐและภาคธุรกิจ  

 - องค์กรหรือหน่วยงานประเภทอื่น ๆ 

  (๕) ประเภทสื่อมวลชน หมายถึง บุคคล หรือองค์กรที่ทำหน้าที่ผลิต เผยแพร่ และส่งต่อข้อมูล
ข่าวสารไปยังประชาชนในวงกว้าง โดยใช้สื ่อประเภทต่าง ๆ เช่น หนังสือพิมพ์ วิทยุ โทรทัศน์ สื ่อออนไลน์  
และสื่อสิ่งพิมพ์อ่ืน ๆ เพ่ือให้ประชาชนได้รับรู้ข้อมูลข่าวสาร ความรู้ ความคิดเห็น หรือความบันเทิงต่าง ๆ อย่างทั่วถึง 

(๖) ประเภทโครงการหรืองานด้านการส่งเสริม ปกป้อง และคุ้มครองสิทธิมนุษยชน หมายถึง 
โครงการ หรือกิจกรรม หรืองานที่มีวัตถุประสงค์ เพื่อการส่งเสริม ปกป้อง และคุ้มครองสิทธิมนุษยชน  รวมถึง 
การช่วยเหลือเยียวยา ผู้ที่ได้รับผลกระทบจากการถูกละเมิดสิทธิมนุษยชน 

----------------------------------------------- 
 

เอกสารแนบท้ายประกาศรับสมัคร 
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